Recrue de I'année

Via la fonction Handicaps/Recrue de I'année PC CADDIE vous offre la possibilité d'évaluer les
handicaps. Le nombre des améliorations des handicaps de I'année peut étre déterminé en un nombre
total et en terme de pourcentage; les filtres des personnes aussi bien que les parametres de handicap
sont librement définissable.

Des parametres variés vous permettent de définir les spécificités de vos analyses:
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e Le parametre Année définie I'année qui devrait étre analysée.

» Seulement ces personnes vous offre la possibilité de définir librement un filtre de personne.

e Dans HCP(Départ de I'année) vous pouvez régler les catégories de handicap.

e Le Nombre de prix regle le montant des résultats a montrer.

e Le tri permet de classer par nombre dans I'absolu ou en pourcentage.

« Si vous vérifiez Changements seuls? , vous imprimerez seulement les joueurs avec des
handicaps modifiés.

o Le paramétre spécial MONTRER_PREMIERE ENTREE vous assure que le départ des entrées
sera pris en compte. Si ce n'est pas Vvérifié, ces entrées seront analysées seulement lorsqu'il y
aura des entrées par les comités et les résultats sweepstakes.

La différence entre la recrue de I'année ( les nouveaux joueurs de I'année) et Les résultats des
handicaps de I'année consiste dans le fait que le joueur de I'année peut seulement étre le gagnant de
la catégorie du handicap entrée. Son augmentation sera donc honorée dans la catégorie qu'il a
commencé au début de I'année.
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Spieler des Jahres

Jahr: 2010
Filter: Alle Mitglieder
HCP von: 04 bis: 360
Sortierung. abselut
Stand: 27.01.91. 18:16 Uhr
M, Hachname, Vorname HCP Zum 0104 HCP zum 31.12 Differen:z Differenz in %
1 | Heck, axel 342 43 o] BT 43%
2 | Brunner, Waria 2.1 0.3 o ATI%
3 | Heck, Paul 15,7 15.8 0 -0, 64%
4 | Bockisd, Frank 50 54 0.4 -B.00%
£ | Brunner, Gerdsche jun 4.2 3.0 -Ha -48 8%

PC CADDE 2010 £ 1958-2008 Schmedding Software Systeme GmbH

Jobs, RBusnberg

Dans notre exemple, avec le joueur Mirko Kurze, vous pouvez voir qu'il a gagné la recrue de I'année
dans la catégorie de handicap 37 a 54. Son handicap a la fin de I'année sera de 15.4. Cela n'aura

aucune influence sur la catégorie de prix de 0 a 36.
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Spieler des Jahres
Jahr: 2010
Filter: Alle Mitglieder
HCP von: 37 bis: =
Sortierung: absolut
Siand: 27.01.11, 18:07 Uhr
Mr. Hachname, Vorname: HCP zum 01.04 HCP zum 31,12 Differenz Differenz in %
1 | Kurze, Mirko S4 154 LA T 48%
2 | Member, Paul = 238 304 56, 30%
3 | Bkschana; von, Jochen 45 223 2.7 50, 44%
4 | OBendort!, Yannick = 333 .7 3830%
£ | Quickert. Resemarie - 3&" 0.0 0.00%
6 | Mamber, Peira 36" 0.0 0.00%
PC CADDE 2010 & 1956-2008 Schmedding Software Systeme GmbH Jobi, Rauenberg

en %

La différence en % est calculé comme cela : Différence/ Handicap du début * 100 = différence
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